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O NAS

W 1994 r. powstata firma BOSKY jako dostawca automatycznych rozwiazan pakujacych
dla polskiej branzy swiezych warzyw i owocéw — produkiéw wymagajacych i wrazliwych.
Do korica pierwszej dekady XXI w. rynek opakowari w tej branzy dopiero sig rozwijat i gtéw-
nym zadaniem BOSKY byto doradziwo w zakresie dostepnych technologii i trendéw oraz
dopasowanie najlepszego rozwiazania dla indywidualnych potrzeb. Zdobyte doswiadcze-
nie w dynamicznie rozwijajacej sie branzy przenieslismy do catego sektora spozywczego
oferujac maszyny i kompletne linie pakujace.

Oferujemy kompleksowa obstuge: od rozpoznania potrzeb, przez analize i opracowanie
optymalnego rozwiazania po wdrozenie, szkolenia i wsparcie posprzedazowe. Naszym ce-
lem jest satysfakcja klientéw na kazdym etapie, przy czym priorytetem dla nas jest wsparcie
techniczne na najwyzszym poziomie.

Reagujemy na trendy i wyzwania przysztosci poprzez ciagly rozwdj naszego zespotu oraz
naszej oferty, kiéra obecnie obejmuje szeroki asortyment maszyn automatycznych, robo-
tycznych i wspomagajacych oraz pdtautomatycznych obok materiatéw opakowaniowych,
spetniajacych najwyzsze wymogi dot. ochrony srodowiska.

Dzisiaj BOSKY obstuguje praktycznie wszystkie branze w catej Polsce.

JESTESMY EUROPEJSKA FIRMA RODZINNA, .
GODNOSC | POSZANOWANIE PRAWA SA DLA NAS WYJATKOWO WAZNE.

BOSKY to niezawodny partner w procesie automatyzacji proceséw pakowania!

e Podstawa jest nasza ofertfa: oferujemy produkty o wysokiej jakosci, sprawdzone w procesie uzytko-
wania i gwarantujace dugofalowe korzysci.

e Posiadamy dla naszych produkiéw zaréwno wymagane certyfikaty, jak i w wielu przypadkach dodat-
kowe $wiadectwa $wiadczace o ergonomii, bezpieczeristwie lub przyjaznym uzytkowaniu.

e Nasz zespdt to grupa specjalistéw, wykonujacych swoje zadania profesjonalnie i solidnie.

e Urzadzenia oferowane przez BOSKY serwisujemy przez caly okres ich uzytkowania.

® Posiadamy magazyn oryginalnych czesci zamiennych i oferujemy telefoniczne wsparcie techniczne.

® Pracujemy zgodnie z zasadami ISO 9001

W naszej codziennej pracy przestrzegamy 3 gléwnych zasad:

e Jestesmy uczciwi, wobec siebie i naszych partneréw biznesowych
e Przekazujemy informacje w sposéb otwarty i terminowy

e Jestesmy solidni, dotrzymujemy obietnic, przestrzegamy zasad i przepiséw

BOSKY



PRACA W BOSKY

Zaréwno nowoczesno$¢ i dobra jako$é urzadzen jak i wysoki poziom oferowanych ustug
z zakresu automatyki pakowania, inzynierii i doradziwa technicznego determinuja codzien-
na prace cafego zespotu, kidry ciagle sig rozwija i jest dlatego otwarty na ludzi ambitnych
i gotowych do nowych wyzwan.

Wszystkich pracownikéw charakteryzuje gotowosé do codziennej podrézy i samodzielnosé
dziatania oraz znajomosé jezykéw obcych, poniewaz komunikacja z dostawcami z catego
$wiata odbywa sig gtéwnie w jezyku angielskim.

Zespdt pracownikéw w BOSKY skfada sie z:

e specjalistéw administracyjnych (back office)
e manageréw sprzedazy

e inzynieréw sprzedazy

e inzynierdw serwisu

Gtéwna siedziba firmy miesci sie w Kielcach, dziatamy w cafej Polsce. Specjalizujemy sie
w sprzedazy proceséw pakujacych, w tym robotéw i nowoczesnych rozwiazar zwigzanych
z wdrazaniem ergonomii pracy w produkgji i logistyce.

Ogélne wymagania:

e Bardzo wysoka motywacja do rozwoju zawodowego

e Gotowo$¢ do nauki i poszerzania swojej wiedzy technicznej
e Dobra znajomos¢ |. angielskiego

e Orientacja na dfugoterminowych zyskach

Rekrutacja:
¢ Poszukujemy oséb ze znajomoscia i doswiadczeniem z zakresu:

e Sprzedazy maszyn i urzadzen w obszarze B2B
¢ Robotyki i automatyki

Jeste$my otwarci na ludzi ambitnych, nie posiadajacych do$wiadczenia, ale wiedzg i cheé
doskonalenia zawodowego w ramach stazu zawodowego (trainee).

Program trainee dostosowany jest indywidualnie do oczekiwari, predyspozycji i wyksztatce-
nia (wiecej ponizej).

Osoby zainteresowane wspétpraca zachecamy do kontaktu z nami:
www.bosky.pl / tel. +48 (41) 334 04 04



PROGRAM TRAINEE

Dla kogo?

Osoby nie posiadajace doswiadczenia zawodowego w firmie o podobnym profilu i/lub
na stanowisku podobnym do oferowanego w BOSKY

Wymagania:

e Znajomo$c |. angielskiego na bardzo dobrym poziomie
e szczegdlne umiejetnosci/wiedza w obszarach jak np.: technologie/marketing/komunikacja
e bardzo wysoki potencjat rozwoju

Oferujemy:

e Wdrozenie w administracyjne procesy pracy i wspdfprace przy wybranych projektach.

e Umowe o prace (min. 12 miesiecy) lub bezptatny staz (min. 6 miesigecy)

e Mozliwoé¢ zatrudnienia po zakofnczonym programie na warunkach odpowiadajacym
aktualnym stawkom rynkowym

e Bardzo duze mozliwosci realizacji swoich whasnych ambicji zawodowych w zakresie:

e Robotyka/mechanika: serwis techniczny, doradztwo inzynieryjne, zadania konstruktorskie

e Sprzedaz w modelu ,jakosciowa obstuga klienta”

e Praca biurowa na podstawie norm zarzadzania jakosciag oraz metodami zarzadzania
procesowego

e Marketing: planowanie, organizowanie i rozliczanie dziatari marketingowych jak: fargi,
massmailing i inne.

Absolwenci naszego programu najczesciej pozostaja w BOSKY. W chwili obecnej zatrud-
niamy 5 osdb, ktére rozpoczely od stazu w BOSKY. Kilka oséb po zdobyciu 2-3 lat doswiad-

czenia u nas, rozwija swoje kariery w korporacjach miedzynarodowych, co jest dla nas
pozytywnym $wiadectwem.

BOSKY

www.bosky.pl / tel. +48 (41) 334 04 04



